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引进临床护理一线工作者 4 人，担任护理专

业群产业导师。指导监督老年护理教学工

作。产业导师定期与专任教师交流研讨。

①引进临床护理一线工作者 40 人，担任护理专业群

产业导师。

②产业导师定期与专任教师交流研讨。



①引进临床护理一线工作者 40 人，担任护理专业群

产业导师。









































②产业导师定期与专任教师交流研讨。

为了进一步了解医院对护理专业人才的需求、提高护理专业人才培养质量、培养适应医

院和社会需要的护理人才，2024 年 4 月 18 日上午，我校教学副校长翟树芹、护理与健康学

院副院长（主持工作）黄珊珊、护理与健康学院教学副院长王思平、护理专业主任谢琴一行

赴广东省第二中医院黄埔医院进行护理专业建设的调研。广东省第二中医院黄埔医院护理部

主任王慧、医教科黄国宣热情的接待了我院一行，双方就护理专业人才培养方案的建设、课

程的设置、教科研的合作、护理专业人才的招聘需求等方面进行了深入的探讨。



首先，我校教学副校长翟树芹表达了对广东省第二中医院黄埔医院的感谢，感谢医院为

我们精心培养实习生，同时也感谢医院能够给我们学生提供就业的机会，广东省第二中医院

黄埔医院在省内乃至全国都享有盛名，中医诊疗和护理水平都首屈一指，我们也希望双方能

够在护理专业人才培养、学生实习、课程建设和教科研等方面进行更加深入的合作。

第二，王慧主任介绍了医院的基本情况，并充分肯定了我院护理专业实习生的表现。她

表示，岭南的学生都很优秀，自从双方合作以来，每年都会有岭南的实习生留下来就业。同

时，她从医院对中医护理人才需求的角度提出了对护理专业人才培养的几点建议，包括在整

体护理的理念下培养中医专科护理人才，在课程设置中增加中医实操基础、中医饮食指导、

中医食疗、中医适宜技术等课程或者课程包，在护士的职业素养教育方面着重提升学生的沟

通能力、健康宣教能力和操作技能，在人才培养过程中重视学生的心理健康教育、安全教育

和生命教育。王主任也介绍了医院护理专业实习生的创新培养模式——“双导师”制，由临

床上优秀的带教老师和优秀实习生担任实习小组的双导师，既激发了实习生的学习热情、又

提高了临床护理带教质量，也为我校护理专业课程教学改革提供了可借鉴的新思路。



最后，护理与健康学院副院长（主持工作）黄珊珊进行了总结，首先非常感谢王主任对

我校实习生的高度评价和肯定。护理专业是我校广东省高水平护理专业群的牵头专业，专业

建设是校企的合作共建、校企在共建中共同发展。王主任为我校护理专业建设提供了非常专

业和细致的指导，我们会根据王主任的指导进行专业人才培养方案的修订，同时也希望王主

任能够亲自到我校对护理专业的教学、大赛、科研和实训室建设工作等方面给予指导，让我

们能够为医院和社会培养更多的复合型高技能护理人才。



广东药科大学附属第一医院周晓舟教授的专题讲座指导

深圳职业技术学院徐晨教授的专题讲座指导




